
   

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
YOUNG MASTERCLASS IN 

DIGITAL & INNOVATION 
APRILE – GIUGNO 2024 
 
 La trasformazione digitale viene spesso associata alla 
capacità di un’azienda di innovare in campo tecnologico. 
Nella realtà, la trasformazione digitale impatta ogni 
aspetto dell’azienda. 
In un contesto dove la competizione è ormai di ecosistema 
e non più di settore, in cui i prodotti hanno cicli di vita 
sempre più brevi, in cui la sostenibilità aziendale è un 
obiettivo imprescindibile, in cui le esigenze delle persone 
sono al centro di ogni tipologia di business (clienti, fornitori, 
partner, dipendenti), oggi la trasformazione digitale 
rappresenta per le aziende un fattore di sopravvivenza. 
La definizione della strategia di trasformazione digitale più 
consona alla propria azienda non è un obiettivo semplice, 
né tantomeno un esercizio teorico ed ogni azienda deve 
trovare la propria ricetta. 
 
 

EIS LAB propone questo Young Masterclass in Digital & 
Innovation con l’obiettivo di fornire ai giovani gli strumenti 
necessari a comprendere quali siano i fattori critici per poter 
partecipare e contribuire a percorsi di trasformazione che 
iniziano, prima di tutto, da un cambiamento di mentalità; un 
format unico in una location esclusiva nel cuore della 
Versilia, con la possibilità di vivere momenti di 
confronto, di convivialità e di relax. 
 
 

LA STRUTTURA 
• 6 week end in aula +  6 sessioni on-line 

oppure 
• 12 sessioni on-line. 

 
CALENDARIO 
Sessioni residenziali  
13 Aprile 
20 Aprile 2024 
11 Maggio 2024 
25 Maggio 
15 Giugno 
28-29 Giugno 2024  
 

Claudia Petri 
Manager @ EIS LAB 
Lucia Chierchia 
Managing Partner @ GELLIFY 

La sfida dell’innovazione richiede di investire nella formazione per 
poter a6rontare le opportunità del mondo del lavoro con metodi e 
mentalità che escano da schemi tradizionali, aiutando così a 
creare valore attraverso prodotti e servizi in linea col mondo del 
digitale. 
Gli obiettivo del masterclass sono molteplici: 

• Se stai decidendo il tuo futuro percorso di studi, ti 
aiuterà ad orientarti rispetto a quelle che sono le tue 
attitudini, tenendo bene in considerazione le necessità 
del mondo delle imprese 

• Se stai cercando una collocazione nel mondo del 
lavoro, ti aiuterà ad acquisire consapevolezza di quelle 
che sono le esigenze del mondo del lavoro di oggi ed 
orientare le tue scelte 

• Se hai il desiderio di integrare la tua formazione 
scolastica con conoscenze digitali o semplicemente 
comprendere cosa significhi digitale e innovazione, 
con questo corso soddisferai le tue aspettative. 

 



   

  

 
 
  
 

 PROGRAMMA 
 
Rivoluzione digitale 
Trasformazione digitale: le sfide e le leve per il successo 
Strategia tecnologica: le tendenze e le componenti chiave 
La sfida della sostenibilità: gli obiettivi e gli attori 
 
Technology Roadmap 
Come raggiungere una posizione di leadership tecnologica 
Strategie e modelli per la leadership tecnologica 
 
Technology Roadmap Journey 
Un viaggio alla scoperta di percorsi tecnologici innovativi 
 
Technology Asset 
Big Data e Analytics: il potere dei dati 
Intelligenza Artificiale e Machine Learning: la nuova frontiera della 
business intelligence 
Cybersecurity: come costruire uno scudo cyber 
Automazione e Robotica: diventare smart 
Automazione e Robotica: accelerazione digitale 
Intelligenza Artificiale Generativa: percorsi applicativi 
 
Open Innovation 
Ecosistemi di Open Innovation  
Strategie di Open Innovation 
 
Nuove forme di leadership 
Etica Digitale: dati, algoritmi e persone 
Benessere Digitale: il rapporto tra uomo e tecnologia 
Umani aumentati: i nuovi esseri potenziati dalla tecnologia 
 
Il lato umano dell’innovazione 
Governance digitale: competenze, persone e processi 
Etica: conoscenza e consapevolezza dell'innovazione tecnologica 
Pensiero creativo: metodologie per essere rivoluzionari 
 

OVERVIEW 
 
DIREZIONE DIDATTICA Claudia Petri, Lucia Chierchia 
 
LINGUA Italiano 
 
FREQUENZA E MODALITA’ 
Aprile – Giugno 2024, Part-time  
On-site e on-line o Full Remote 
Alcune sessioni si svolgeranno in modo congiunto col parallelo 
Executive Masterclass in modo da creare opportunità di 
contaminazione tra il mondo dei managers ed il mondo dei giovani. 
 
DOVE 
Educa International School, Villa Borbone delle Pianore   
Via San Michele Arcangelo 5, Capezzano, Camaiore LU 
 
PROFILO DEI PARTECIPANTI 
Il corso si rivolge agli studenti con età compresa tra i 17 ed i 24 anni 
di età; l’obiettivo è quello di integrare la loro formazione con 
discipline non scolastiche e sviluppare attitudini oggi 
indispensabili nel mondo del lavoro (adattamento al 
cambiamento, predisposizione all’innovazione e alla creatività, 
capacità di lavorare in gruppi interdisciplinari, acquisire familiarità 
con la tecnologia).   
 
SCADENZA ISCRIZIONI 28 Febbraio 2024 
 
 
Per iscrizione e/o maggiori informazioni 
Claudia Petri 
claudia.petri@eisversilia.it 
+39 3890540868 
 


